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“Padres helicóptero” en la Universidad: 
van a revisar exámenes y a tutorías  
Los progenitores protectores llegan incluso a matricular a los jóvenes 
en oposiciones: “Sustituimos a nuestros hijos en vez de apoyarlos”

Oviedo, M. G. SALAS 
Los “padres helicóptero”, los 

que protegen y controlan a sus hijos 
constantemente, ya sobrevuelan la 
Universidad. La implicación de las 
familias en las tareas educativas no 
acaba en el instituto, sino que ya lle-
ga a etapas superiores, según apre-
cian los docentes asturianos. Cada 
vez más progenitores se plantan en 
las revisiones de exámenes o en las 
tutorías de profesores de facultad. A 
veces “en buen plan” y otras, de 
malos modos con “portazos e insul-
tos”.  Pero la “hiperpaternidad”, co-
mo la llaman los expertos, puede ir 
aún más lejos: este año hubo padres 
que matricularon a sus hijos –como 
mínimo 23 años– en las oposicio-
nes a maestro del 22 de junio. Es de-
cir, “hay casos de jóvenes a los que, 
después de la carrera, siguen sus fa-
milias sacándoles las castañas del 
fuego”, advierte Borja Llorente, se-
cretario general de Enseñanza de 
CC OO.  

 Un estudio reveló recientemen-
te que los alumnos que son ayuda-
dos en las tareas escolares por sus 
progenitores obtienen peores notas 
que los que lo hacen solos. Aunque 
sin nombrarlos, la investigación po-
nía en el foco a los “padres helicóp-
tero”, aquellos que están todo el 
tiempo encima de sus niños. Esa 
sobreprotección se ve cada vez con 
más frecuencia en la Universidad 
de Oviedo. De hecho, cuentan pro-
fesores, “cuando las matrículas se 
hacían presencialmente, las colas 
eran de padres, no de estudiantes”. 
Esto es hasta cierto punto compren-
sible, porque son las familias las 
que ponen el dinero de la titulación. 
Sin embargo, el control de los pro-
genitores genera a veces “situacio-
nes complicadas” a los docentes.  

“Yo he tenido vivencias duras. 

La mayoría de padres vienen en 
buen plan pero hay otros que no. 
Vienen a quejarse por ejemplo por-
que a su hijo le tocó el turno de tar-
de y coincide que trabaja o hace al-
guna actividad deportiva. Antes 
protestar por eso era impensable”, 
relata un profesor. Aun-
que siguen 
siendo ma-
y o r í a  
l o s  

alumnos autónomos, en las faculta-
des sí que se nota mayor participa-
ción de los padres: asisten a revisio-
nes de exámenes o a reuniones en 
las que los chavales son silenciados 
por sus propios progenitores. “Es 
sobreprotección e impedir que los 

chicos se peguen un tor-
tazo. Muchos 

vienen a 
vernos      

p a r a  

comprobar que no les mienten”, co-
menta un docente. El personal de 
Administración no está teniendo 
problemas en este sentido, ya que 
tiene que haber “consentimiento 
por escrito de los alumnos” para 
que sus padres puedan solicitar trá-
mites administrativos. 

¿Y por qué la “hiperpaternidad” 
va en aumento? Susana Torío, ex-
perta en Sociología de la Educa-
ción, asegura que “la crianza se vi-
ve hoy de una manera muy intensa 
fruto de la crisis económica”. “Nos 
hemos dado cuenta de que es nece-
saria la educación para poder acce-
der a un trabajo bien remunerado. 
Estamos por ello más encima de 
los hijos, lo cual les perjudica por-
que estamos sutituyéndoles en vez 
de apoyándoles”, explica. Torío 
cree que en esa sobreprotección in-
fluye también que el modelo fami-
liar ha cambiado: “El hijo es un 
bien preciado porque tenemos me-
nos y la edad de los padres es supe-
rior”.  

Otro aspecto  en el que se detie-
ne la profesora de la Facultad de 
Formación del Profesorado y Edu-
cación es que los padres no saben 
decir “no” a sus hijos. “La familia 
debe entenderse como una comuni-
dad solidaria en la que hay unos de-
rechos y unos deberes. Hoy parece 
que el hijo tiene todos los derechos 
y los padres todas las obligaciones, 
cuando hay que enseñarles que pa-
ra el disfrute de derechos hay que 
hacer primero los deberes”, dice. 
Susana Torío recomienda a las fa-
milias “dialogar mucho” con sus 
niños, escucharles y desarrollar su 
autonomía. La sobreprotección, en 
cambio, es “contraprudecente”: los 
jóvenes no desarrollan estrategias 
para afrontar la vida y no saben to-
mar decisiones.

Asturias impulsa 
un máster  
para formar  
expertos en 
envejecimiento

Oviedo, M. G. S.  
Asturias implantará un nue-

vo máster para formar a ex-
pertos en envejecimiento y ca-
lidad de vida. El Gobierno au-
tonómico ha propuesto a la 
Universidad de Oviedo la 
puesta en marcha de este títu-
lo para hacer frente a la crisis 
demográfica que atraviesa la 
región. Las estadísticas son 
cada vez más alarmantes: se 
prevé que en quince años uno 
de cada tres habitantes de As-
turias tenga más de 65 años. 
Por eso, las consejerías de 
Educación, Derechos Sociales 
y Sanidad han acordado esta 
semana iniciar el procedi-
miento para implantar el más-
ter en Envejecimiento, Salud y 
Calidad de Vida, que permiti-
rá también aumentar la inves-
tigación en este campo.  

 El programa de los estu-
dios recoge, según el Principa-
do, “los aspectos académicos 
más destacados del envejeci-
miento desde un triple enfo-
que: sanitario, psicológico y 
social”. Así el máster se es-
tructurarán en seis módulos: 
envejecimiento; dimensiones 
de la salud y su vinculación a 
la promoción del envejeci-
miento activo; valoración inte-
gral, ejercicio de derechos y 
promoción del buen trato; mo-
delos de atención, gestión de 
centros y programas; elemen-
tos innovadores que plantean 
mejoras en la calidad de vida 
de las personas mayores; e in-
vestigación. La Universidad 
ya trabaja en la propuesta. 

Los objetivos del título 
son hacer frente al reto 
demográfico y fomentar 
la investigación 

El 43% de los aspirantes a 
subalterno no hizo ayer la 
oposición de la Universidad

Oviedo, M. G. S.  
Como cualquier oposición, el 

número de participantes en el 
examen de ayer de subalterno de 
la Universidad de Oviedo fue me-
nor de lo previsto. De los 1.771 
aspirantes que había inscritos, só-
lo se presentaron el 56,8%. Es 
decir, 1.007 personas, que serán 
las que finalmente se disputen las 
únicas ocho plazas ofertadas pa-
ra el departamento de Adminis-
tración y Servicios de la institu-
ción académica asturiana. Un to-
tal de 764 candidatos no acudie-
ron a la prueba, celebrada en 
Oviedo en el aulario de Ciencias 

Jurídico Sociales de la Facultad 
de Derecho. 

El examen, que empezó a las 
once de la mañana, consistió en 
un cuestionario tipo test de 100 
preguntas, 80  de ellas relaciona-
das con el contenido del progra-
ma y 20 sobre ortografía y cálcu-
lo sencillo. El proceso selectivo 
consta de otra fase, la de concur-
so, que valorará la antigüedad de 
los aspirantes “como subalterno, 
ordenanza, auxiliar de Servicios, 
coordinador de Servicios, conser-
je o portero mayor, en la Univer-
sidad de Oviedo o en cualquier 
otra Administración Pública”. Aspirantes, ayer, a las puertas del aulario de Ciencias Jurídico Sociales, en Oviedo. | FERNANDO RODRÍGUEZ

Qué son. Los 
“padres 
helicóptero” son 

los que están todo el tiempo 
encima de sus hijos, 
limitando su autonomía. 
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Soluciones. Los 
expertos piden 
huir de este tipo 

de educación y fomentar la 
escucha, el diálogo y la 
independencia de los hijos. 
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